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1. 0бщие положения
1.1. Положение разработано в цеJшх организации работы IJeHTpa по профилакгике

самовольных уходов воспитанников I-{eHTpa, усиления KoHтpoJuI по предупреждению

сlrryации, угрохающей жизни и здоровью дсгей, профилактики правонарушений и

антиобщественных действий, как самих несовершеннолетних, так и в отношении них.

1.2. Осповными задачами по предупреждению самовольных уходов воспитанников

I_|eHTpa являются:

- защI{га прав и законяых интересов воспитанников;
- предупреждоние сиryаций. угрожающих жизни и здоровью воспитанников;
- предупреждение правонарушений и антиобщественных действий, совершаемых как

воспитанниками, так и в отношении их;

- профилакгическая работа с воспитанниками []екгра с целью недопущенlrrl

сrlмовольных }ходов с применением рес}рсов: грФкданско-правовое воспитание,

добровольческая деятельность, тудовое воспитание, д}ховно-нравственное воспитание,

патриотическое воспитание, здоровый образ жизни.
1.3. Положение разработано на основе Постановления Правrгельства РФ от 24 мая

2014 г. .}'.lЪ 48l "О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без

попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечеrп.rя родителей" (с

изменениями и дополнениями), Письма Минобрнауки России от 26.02.2016 N 07-8З4 'О
направлении методшIескID( рекомендаций" (вместе с "Мsтодическими рекомендациями по

работе с детьми, самовольно ушедшими из семей и государственных организаций, и
профилакгике таких уходов"), приказа Министерства образования и науки Мурманской
обласги от 29.04.20lб года Nч 905 (Об обеспечении профилакгики самовольных )л(одов
обучающихся (воспrганников) из подведомственных организаций>, алгоритма
межведомственного взаимодействия органов, учреждений и организаций муниципальной
системы профилактики и иных заинтересованных уrреждений при самовольных уходах
несовершеннолетних из уrреждений социальной поддержи, а так же оп оказанию данЕым
детям своевременной реабилитационной помощи, угверждённого Постановлением К!Н и ЗП
МО Кандалакшский район Ns 20 от 07.11.202З юдц Устава ГОБУ <Кандалакшский I_Щ,Щ

<Берег> (лалее - I|eHTp).

1.4. Под самовольным }ходом понимается добровольное, самовольное (тайное или
явное) оставление I_{eHTpa; безвестное отс)пствие информации о месте нахождения
несовершеЕнолетнего в течение трёх часов (для детей до 7 лет - одного часа) с момента

установлениJI фаrга его отсуtств[ul, либо с момента наступления времени, оговоренного для
возвращениJI.

1.5. Положение разработано администрацией Щеrгра, согласовано с педагогическим
советом Щенца и }тверждено дирекгором Щентра,

1.6. Настоящее положение действует в ГОБУ кКЩП,Щ кБерег> и распространяется на
администрацию, сотрудников, воспитанников I-{eHTpa.

1.7. С положением должны быть ознакомлены соцудники Центра.
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2. Функциональные обязанности сотрудников
по предупрецдению самовольных уходов воспитанников

2.1. Дuреюпоо Ценпра:
. совместно с заместителем по реабилrгационно-воспитательной работе, социzrльным

педагогом, педагогом-психологом и воспитатеJями разрабатывает и утверждает
документаЦИЮ ПО ПРеДупреждениЮ СilI\.tОВОЛЬНых }ходов ВОСПИТаННИков;

. осуществJIяет мониторинг деятельности сотрудников I]eHTpa по предупреждению

сalмовольных }ходов воспитанников;
о обеспечивает контроль за профилаrгической работой по предупреждению сall,tовольных

}ходов воспитанников учреждения ;

. организует взаимодействие с органами, )чреждениями и организациями муниципальной
системы профилакгики и иных заинтересованных уrреждений в рамках профилакгики

самовольных )aходах несовершеннолетних из Щентра.

2.2. 1амеспumель duреюпора по реаб шп u па 14 uо н н о-в о сп urпаrпел ьно й о абоm е :

о обеспечивает контроль за профилакгической работой по предупреждению самовольных

),ходов воспитанников учреждения;
. осуществllяет ежемесячный (итоговый) мониторинг количества самовольных }ходов и

числа ID( участников совместно с социальным педагогом;
. курирует воспитателей и педагогов в деятельности по принятию мер по организации
полезной занятости и досуга воспитанников (группы риска);
. вкJIючает в план работы вопросы по профориентации воспитанников;
. планирует в повестки педагогических совещаний, мероприятий, вопросы по

предотвращению самовольных уходов детей из )пiреждения;
. организует заседания Совета профилактики правонарушений воспитанников;
. осуществJIяет взаимодействие с органами, )пrреждениями субъектов профилактики по
вопросам профилакгики самовольных ),ходов воспитанников из I_{eHTpa;

о оформляет и направляет информацию о самовольных уходrrх воспитанников Щентра в

Министерство образования и науки Мурманской области, в К,Щ{ и ЗП;
. отвечает за ведение Жlрнма регистрации сrlмовольных )iходов воспитанников ГОБУ
кКЩПЩ кБерег>;

. ведёт Дневник работы по профилактике самовольных уходов (Приложение Nл l);

. ведетнеобходим)до докумеЕтацию.

2,3, Со цuм ь н bl й пеdаzоz:
. обеспечивает целенаправленн},ю социarльно-педагогическую рабоry по профилакгике
самовольных }ходов;
. занимается профилакгическими мероприятиJIми с воспитанникап.lи Щентра, орIанизует
инстукгаж несовершеннол9тних по недоrryщению самовольных уходов, проводит
индивидуальные правовые консультирования и разъяснительные беседы. Использует в
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работе просмотр видеофильмов, тренинги, тестирование, и др. педaгогические формы

работы;
. разъясIulет законодательство о запрете нalхождения в ночное время за пределами Центра
без сопровождения взрослыхi
о ведёт уlёт и личное дело воспитанников (группы риска), в том числе, склонным к

самовольным уходам;
. ведёт Дневник работы по профилактике самовольных )додов
. использует методы и приёмы, способств},rощие устранению самовольных ),ходов;
. сопровождает воспитанников на заседания кщl и Зп, в правоохранительные органы и в

другие органы и учреждения системы профилакплки безнадзорных и правонарушений

несовершенЕолетних, представшIет интересы несовершеннолетнлж;

. приЕимает участие в установлении причин самовольных уходов воспитанников;

. проводит рабоry с воспитанникаlми по ознакомлению детей с законодательством по

вопросам их прав и обязанностей;
. рФлизует взаимодействие с органами, учреждениями субъектов профилакгики по

вопросам профилактики самовольных }ходов восп}rганников из Щентра;
. информирует Учредителя и специалистов муниципальной системы профилактики (к,щl и

ЗП, Управления образования) о самовольном }ходе воспитанника;
о с целью организации розыска воспитанника совершившего самовольный }ход, выходит на
связь с ближайшим окружением воспитанника;
о разрабатываег и реализует <dIрограмму профилактики самовольных уходов воспитанников
ГОБУ <КЦПД <Gерег>;

. ведёт Дневник работы по профилактике самовольных у(одов (Приложение },te l);

. ведет необходимую документацию.

2.4. Пеdаzоz - псuхолоz:
о обеспечивает организацию постоянного психолого-педагогического сопровождения
воспrганников, скJIонных к самовольным }ходам, в том числе организацию его обследования

кJlиническим психологом;
. выявляет пршIины самовольных у(одов и девиантного поведения воспитанников;
о интервьюирует воспитанника по возвращению из самовольного }хода;
. проводит психологиtI9ск},ю диагностику воспитанников (группы риска);
. консультирует, даёт рекомендации сотрудникам I-{eHTpa по работе с воспитанниками
(группы риска));
. проводит психолого-педагогическ},ю работу с ближайшим окружением и наставниками
воспитанников (группы риска);
о взаимодействует с riреждени-rlми образования и культ}ры в вопросах oKirзaH}iJI

психологшIеской помощи воспитанникам I_{eHTpa;

. )лIаствует в работе Совета профилактики и правонарушений воспrтганников Щентра;
о проводит психолого-педагогические заwIтия, тренинги, консультации, арт-терапию,

деловые игры и решение кейсов с воспитанниками (группы риска);
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о ведёт Дневник работЫ по профилактике самовольных }ходов (Приложение ]f9 l );

. ведет необходимую документацию.

2, 5. Med uu uнскuе рабо пн акu :

о формирутот здоровый образ жизни воспитанников через разъяснительную рабоry;
. осуществляют медосмотр воспитанников I{eHTpa после имеющихся фаrгов самовольных

уходов. При необходимости сопровождаеТ воспитанникоВ к врачам-специаJIист.лм в

медицинские rlреждения;
о обеспечивают прохождение диспансеризаLрlи всеми воспитанниками;

. выполtulют рекомендации по итогzlм диспансеризации;

. осуществляют медицинскую индивидуально-профилактическую работу с воспитанниками
(группы риска);
о дают рекомендации сотрудникам Щентра для индивидуальной работы с детьми по

вопросам, связанным с изменениями, проходящими в организме подростка в период полового

созреваниrl;

. )цаствуют в работе Совсга профилакгики и правонарушений воспитанников I {eHTpa (по

необходимости);
. ведёт Дневник работы по профилакгике самовольных }ходов (Приложение Nэ l);
. ведет необходимую докр|ентацию.

2.6. Воспutпапелu. п uзапоо, uнсfпDvкrпоD по ,пDуdу:

. создают условия дJUl доверительных отношений между воспитанниками и сотрудниками
I]еrпра;
. владеют полной информацией о личности воспитанника в цеJIях исключения конфликгных

ситуаций между взрослыми и несовершеннолетними (индивидуilльные, возрастные,
личностные, физические особенности ребенка, о его жизни до поступлениJI в I]eHTp);

о обеспечивают услов}ijl для комфортного микрокJIимата воспитанников в группе;
. знакомят несовершеннолетнего при помецении его в L{eHTp с Уставом I{eHTpa, Правилами
вн)цреннего распорядка (поведения) воспитанников, режимом дня и иными локальными
актами учрежденшt, необходимыми д,lя организации жизнедеятельности
несовершеннолетних;
. с целью профилаrгики самовольных уходов и социarлизации воспитанников I_|eHTpa

организуют: культурно-досуговую занятость воспитанников, мероприятия по гражданско-
патриотиtIескому воспитанию, формированию позитивных интересов, )п{астие в конкурсах,
акциях, проектах, в волоrгёрской деятельности и др.;
о создают условtfi для самореrrлизации воспитанников (,щетский совет Щентра,
са},tоуправление, пол}4{ение дополнительного образования) ;

о взаимодейств},ют с сотрудниками Щентра в работе по профилактике самовольных уходов;
. сотудничают с ближайшим окружением воспитанников (группы риска) с целью
профилакгики сalмовольных уходов;
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о обеспечивают трудовую и полезную занятость воспитанников, имеющих склонность к

самовольным уходalм из у{реждения;
. проводят плановые и внеплановые инс,труктажи с воспитанниками о правилах проживания

в Центре, проryлках, личной безопасности, правилах ЗОЖ и лр.;

1 ведуг Журнал выхода воспитанников группы за пределы Цеrrгра (дата выхода,

возвращенш{, телефон, адрес и др.);

. в слуlае несвоевременного возвращениJl воспитанника информируег администрацию

I-|енца о факте отсугствия воспитанника;
. в случае несвоевременного возвращения воспrганника информирует пытается установить
с ним связь (телефон, социatльные сети, моссенждеры), опрашивает воспитанников и

ближайшее окружение о возможном месте нахождения воспитанника;
. ведуг установленную докумеЕгацию в cJrrrae факга самовольного ухода - Информация о

сir]l{овольllом уходе воспитанника из L{eHTpa;

о взаимодейств},ют с органами полиции в мероприятлutх по установлению места нахождения

воспитанним из I-{eHTpa;

о взаимодействует с )пrреждениями образованлш, культ}ры, спорта, кадровым центом и др.

в вопросах трудовой, полезной заюlтости воспитанника;
о обеспечивают коrгтроль за местонахождением воспитанников во время их отс)дствия в

I{eHTpe;

. убеждают воспитанников быть на связи с педагогами, находясь вне I-{еtrгра;

. ведёт Дневник работы по профилактике самовольных уходов (fIриложение Nэ 1);

о ведет необходимую документацию.

2,7. Все соtпочdнuкu:
о действуют согласно данному Положеншо и иным нормативно-правовым актам,
примеIшют их в своей деятельности.
о ведуг себя коррекгно, сдержанно в общении с детьми;
о воспитывают, подцерживают и сопровождaют воспитанников, уlитывм их особенности
психического и физического здоровья;
о обеспечивают пропускной режим в ),чреждение согласно имеющимся нормативно-
правовым актам.

3.Основные положения при установлении
факта самовольного ухода

3.I. Соtпочdнuк ччое, нuя hоспumапелd.
отвечающий за жизнь и здоровье воспитанника на данный момент времени, при

установлении факга самовольного ухода воспитанника из учреждения:
. должен немедленно доложить о случившемся администрации учреждения;
. пытается установить связь с воспитанником;
о сообщить в полицию информацию о факте самовольного }хода воспитанника;
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. заполнить на имя дирек,гора информацшо о самовольном )rходе воспитанника (время,

обстоятельства }тода, предполагаемзUl причина, какие приtUlты меры, внешниЙ вид,

психоэмоциональное состояние воспитанника) (Приложение N 2);

. организовать проверку всех предполагаемых мест Еахождения воспитанника в здании и на

прилегающей территории;
. организовать всlречу с пр9дставителем органов внуIренних дел, заполняюЩим проmкол о

самовольном уходе несовершеннолетнего воспитанника I-{еятра;

. письменно фиксирует время и ФИо соlрудника дежурной части Мо МВД
<Кандалакшский>, принявшего информацию о самовольном }ходе;
. при необходимости обеспечивает досryп во все помещения I_\eHTpa для их осмота членам

следственно оперативной группы;
. принимает совместно с сотрудниками полиции уiастие в проведении первичных

розыскных мероприятий;
. провести беседы с воспитанниками Щентра с целью установленшI причин и условий,
способств}тощих уходу несовершеннолетнего; его возможного местонtlхождениJI; при
необходимости провести сбор объяснений с воспитанников, в которых должна содержаться
информачия о возможных приtlинarх, условиях, самовольного ухода, местах появлениrI

несовершеннолетнего,

Соцuмьньtй пеlаzоzz
. готовит информацию для Учредителя, кд] и Зп, Управление образования о факге
самовольного }хода воспиmнника;
. проводит беседы с детьми, с ближайшим окружением с целью установления причиIl и

условий, способств}rощих уходу несовершеннолетнего; его возможного местонахождения;
при необходимости проводит сбор объяснений с воспитанников) в которых должна
содержаться информация о возможных причинах, условиях, самовольного 1хода, Mecтzrx

появления несовершеннолетнего.
. поддерживает связь с правоохранительными органами, следственным комtтгетом, К,щн и
ЗП по вопросам самовольного )хода несовершеннолетвего.

АdмuнuсmDацuя|
. организует проверку силами работников }п{реждения всех предполагаемых мест
нахождения воспитанника фодственников, знакомых, друзей, однокJIассников, прилегающей
к )..tреждению территории);
о взаимодействует с правоохранительными органами, следственным комитетом, К,щ,н и Зп в
поисках воспlтганника I_{ен,гра;

о собирает и анализирует имеющ},юся информацию по фаrгу самовольного }хода
воспитанника, с целью выявления приtlин и условий, способствующих указанному
правонарушению, выявлению случаев нарушениJI прав и законных интересов
несовершеннолетнего;
. шдаег приказ о проведении педагогического расследования;
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. применяет к сотрудникам Щентра дисциплинарные меры взысканru за выявленные

упущения в работе, которые привели к фактам самовольных }ходов в Центре

4. Организация деятельЕости после возвращения воспитапника в Центр

. В случае самостоятельного возвращения ребенка или при возвращении его соlрудниками

I {eHTpa или сотрудниками полиции, лицо, находящееся на данный период на смене,

незамедлительно обращается в МО МВ! (Кандалакшский> с змвлением о прекращении

розыска несовершеннолетнего;
о Воспитатель подаёт социальному педагогу Информацию о возвращении воспитанника в

I {eHTp (Приложение N З);

о социальный педагог готовит информацию для Учредлпеля и специалистов муниципальной

системы профилакгики (КДН и ЗП, Управления образования) о возвращении восп}rганника в

Центр;
. после возвращения воспитанника в I_{eHTp с ним проводится индивидуально-

профилаюическая работа, которм вкJIючает:

- медицинский осмо,гр ребенка (в случае необходимости оказание ему первой медицинской
помощи); посещение (при необходимости) врача-специалиста;
_ проведение психодиагностического анализа эмоционalльного состоян}rI

несовершеннолетнего (беседа, тестирование);
- организацию постоянного психолого-педагогического сопровождения;
- комплексную работу всего педагогического коллектива по исключению сложившихся
ситуаций с несовершеннолетним, повлиJIвшшх на самовольный уход несовершеннолеп{его;
- привлечение, при необходимости, ближайшего окружения и наставников
несовершеннолетнего для решения проблемы самовольного }хода.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом I_\ешгра.

5.2. Настоящее Положение принимается на неопределённый срок. После новой

редакции Положения предыдущ:u редакция уграчивает силу.

8



Приложение J'lЪ 1

д]Евник рАБоты по проФилАктикЕ сАмовольных уходов
с воспитанни г.р.

.Щата Информация Ф.И.О. сотрулника
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Приложение Nэ 2

ФИо воспитанника

,Щата рождения
.Щата/время }хода из )п{реждения
В чем был/а одета

ПсихоэмоционаJIьное состояние воспитаЕника на момент ухода

Время установления телефонной связи с ушедшим воспитанником:

.Щата,/время устного сообщения в МО МВ.Щ <Кандалакшский>

.Щата/время письменного оформления розыска ФИО сотрулника полиции:

ФИо воспитателя
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Приложение Nэ 3

Информация о возвращении
из сдмовольного ухода воспитанникд ГОБУ <d(ЩПfl <<Береп>

ФИо воспитанника

.Щата/время возвращения в учреждение
Возвращение: самостоятельно/с привлечением других лиц

(нуэrное поdчеркнуmь)

Кем доставлен (ФИО)

Псrдrоэмоциональное состояние воспитанника на период возвращениJl в

це

объяснительная от воспитанника составил/не составил
( н уэlс п о е п о d ч е р к н уtп ь)

Место нахождениJI воспитанника, с его слов и причина самовольного }хода

ФИО представителя МО МВ!, проводившего опрос несовершеннолетнего:

ФИО воспитателяJ подпись !ата
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