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Настоящее положение о защите персональньIх данньD( воспитанников учреждения
(далее - Положение) разработано с целью защиты информации, относящейся к лиtпrости
воспитанников ГОБУ (КЦПД кБерег>>, Еаходящегося по ац)есу: Мурманская область,
г.Кандалакша, ул.Первомайскм 8 А (д*.е - учреждение), в соответствии со статьёй 24
Конституlдии Российской Федерации, Трудовьпл кодексом Российской Федерачии и
Федершlьньтми з€жонtll\,fи от 27.07.2006 J\Ъ 149-ФЗ кОб информации, информационньIх
технологиях и о защите информации), от 27.06.2006 Ns 152-ФЗ <О персонtlльньD( данньгх),
постановления Правительства Российской Фелераuии от 15.09.2008 М 687 <Об угверждении
пОложения об особенностях обработки порсоЕtIльньж данньD(, осуществляемой без
использования средств автоматизации>.

l,. Общие положения

1.1. ПерсОнtlльные данные (д*a. - пД - любая информация, относящмся к определенному
илИ определяОмомУ Еа основztниИ такоЙ информациИ физическому лИЦу (субъекry
персональньж данньж), в том числе его фаrrtилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место
рождения, ад)ес, семейное, социаJIьЕое, имущественное положеЕие, образование, профессия,
доходы, другая информация.
1.2. пД воспитаЕIlиков - информацияо необходимtш уФеждению в связи с отношеЕия\/Iи)
возникающими между воспитанником) и )пIреждением.
1.3.Обработка пД действия (операчии) с персонzrльными данными, вкJIюч€ш сбор,
систематИзацию, накопленИе, хрЕlненИе, уточнеНие (обновление, изменоние), использование,
распростРанение (в тоМ числе передачу), обезличивание,блокирование, уничтожение ГI!.

распрострttнение пд - действия, н€lпрtlвленные на передачу П! определенЕому круг
лиц (передача П,Щ) или на ознакомление с П.Щ ограничеЕного круга лиц, в том lмсле
рtlзмещение в информационно-телекоммуникационньж сетях или цредоставление доступа к
персонtшьным данным каким-либо иным способом.

использование Пrщ - действия (операции) с П,щ, совершаемые оlrератором в целях
принятия решений или совершеЕия иньж действий, порождающих юридические послодствия в
отношении субъекта П.Щ или Других лиц либо иЕым образом.чrр*r"чrощих права и свободы
субъекта ПЩ или других лиц.

общедоступные п,щ - Пд, дост).п неограниченного круга лиц к которым предоставлен с
согласия субъекта пд или на которые в соответств"й с Федеральньпли зЕжонЕlп{и не
распространяется требование соблюдения конфиденциальности.

1.4. к П.Щ воспит€lнников, полrIаемым уIреждением и подл9цатцим хрчlнеЕию в }пIреждении впорядке, предусмоТренноМ действующиМ законодательством и настоящим ПЬложением,
относятся следующио сведеIIия, содержапIиеся в литIньD( делЕж воспитанЕиков:, копиИ докр{ентОв, удостоВеряющиХ личностЬ воспитанника (свидетельство о рождеЕииили паспорт);
. докр[енты о месте прожив€lния;
. докуN{енты о составе семьи;
о документы о получении образования, необходимого дJIя постуrrления в соответствующий
кJIасс (личное дело, справка с предьцущего места 1^rебы и т.п.);
о докуN{енты о состоянии здоровья (сведения об инвшrидности, о наличии хрониtIескихзаболеваний, медицинское зtжлючение об отсугствии противопоказаний дrя обуrения вобразовательном }пФеждеЕии конкретного вида и ти,,а, о возможности изrIеЕия предмотов,предстtlвJIяющиХ повышеIIНуIо опасЕость дJIя здоровья и т.п.);
о документы, подтверждЕtющие права на дополнительЕые гарантии и компенсации поопределенныМ основаниям, предусмоТреIтным зЕжонодательством ( родители-инвалиды,неполнzш семья, ребенок-сирота и т.п.);
, иные документы, содержатцие П.щ (в том числе сведения, необходимые для продостчвлениявоспитанНику гаранТий и компенсаций, установленньтх действующ"r.*о"одательством).



1.5. ПД ЯВ.IIяЮТся конфиденциальной информацией и не могут быть использованы
аДМИНИСТРациеЙ Учреждения или любым иным лицом, имеющим доступ к обрабатываемым
ПД, в личньDi:целях.

2. Основные условия проведения обработки fЦ
2.I. Учреждл;lние опредеJIяот объемо содоржание обрабатываемых ПД воспитанников,
руководствуясь КонституциеЙ РоссиЙской Фелерачии, Трудовьrм кодексом РоссиЙскоЙ
Федерации, iliалlо"о, РФ от t0.07.1992 ]ф З266-1 <Об образовчlнии)) и иными Федерапьньтми
законами.
2.2. Обработлtа П! воспитанников может осуществJLяться исключительно в целях обеспечения
соблюдония законов и иных нормативньIх правовьIх актов; содействия воспитанникам в
обl^rении, развитии и воспитании; обеспечения их личной безопасности; контроля качества
обl.rения и обеспечения сохранности имущества.

2.З. Все П/I Еесовершеннолетнего воспитанника в возрасте до 14 лет (малолетнего)
rтредоставляются его родитеJuIми (законньпrли представителями). Если ПД воспитаIIЕика
возможно по.rгrlить у третьей стороны, то родители (законные продстазители) воспитанника
должны быть редомлены об этом зараЕее. От них должно быть полуrено письменIIоо согласие
на поJIrIениrэ П,Щ от третьей стороны. Родители (законныо представители) воспитанника
должны бытr, проинформировtlны о цеJuIх, предполагаемьж истоЕIникФ( и способах поJrrIения
ГI.Щ, а также ) характере подлежащих получеuию ПrЩ и последствиях отк€ва дать письменное
согласие на ик получение

2.4.ПД несо|вершеннолетнего воспитанника в возрасте старше 14 лет могут быть
предоставлоны сtlNIим обуlаrощимся с письменного согласия своих законньж представителей.
Если персонi]льные данные воспитанника возможно полrIить только у третьеЙ стороны, то
воспитанник, должен быть уведомлен об этом зЕ)анее. От него и его законньD( продставителей

должно быгь попучено письменное согласие на поJIyIение ПД от третьей стороны.
Воспитанник и его зtжонные представители должны бьrгь проинформированы о цеJIях,

предполагаеIuьIх источникztх и способах получеЕия ПД, а тzжже о характоре подлежапц,Iх

полr{ению П.Щ и последствиях отказа дать письменное согласие на их полуIеЕие.

2.5.УчреждеFl,ие не имеет права получать и обрабатывать П,Щ воспитанника о 9го поJIитичеСкрIх,

ролигиозньIх и иньж убеждениях и частной жизни без письменного согласия воспитанниКа.
Учреж:ление не имеет права поJгуIать и обрабатьтвать П,Щ воспитанника о его ЧленстВо В

общественных объединениях или его профсоюзной деятельности, за искJIючением слуIаоВ,

предусмотре]l}Iых Федера.тtьным зЕжоном.

2.6.Учрежление вправе осуществjIять сбор, перодачу, уничтожение, хранение, использование

информации о rrолитических, ролигиозньD(, других убеждениях и частной жизни, а также

""форrаUии, 
наруШающеЙ тайнУ перописки, телефонньж rrереговоров, почтовьж, телеграфньтх

и иньD( сооблцений:
о воспитанн-ика только с его согласия (согласия зЕtконньж предстtlвителей мttJIолетнего

носовершенн iолетнего воспитанника) или Еа основании судебного решения.

3. Использование ПД

З.1. ИнфоРмijщиЯ на бумажНьIх носитОлях О выбьтвших воспитанниках уtреждения передаются

в органы опеlки и попечительства.
з.2.в процессе хранения П,щ воспитанников учреждения должны обеспечиваться:

о ТребованйЯ нормативньIх документов, устанавливающих правила хранения

конфиденциtlльньIх сведений ;



а

о сохранность имеющихся данЕых, ограничение доступа к ним, в соответствии с

закоЕодательством Российской Федерачии и настоящим положением;

. контроль достоверности и полноты персонаJьньIх данньIх, их регулярное обновление и

внесение по мере необходимости соотвотствующих изменений.

3.3. .ЩостУп к персоНальныМ данныМ воспитанников у{реждения имеют:

о работники Министерства образования и науки Мурманской области и Управления

образования администрации г.Кандалакша;
о руководитель уrреждения;
о заместитоли руководитеJUI уrреждения;
о главный бlхгалтер;
о иные работники, определяемые приказом руководителя образовательного r{реждения в

пределах своей компетенции.

з.4.Помимо лиц, указанньтх в п.3.3. настоящего Положения, право доступа к ПД воспитанников

имеют только лица, уполномоченные действующим законодатольством.

3.5.Лица, имеющие достуП к ПД обязанЫ использовать П,Щ воспитанников лишь в цеJUtх, дIя
которьж они были предост€lвлены.

3.6.ответственным за организацию и осуществл9ние хранония П.Щ воспитанников явJIяется

социальный педагог уIреждения.
з.7.пД воспитанНика отраЖаютсЯ в егО личноМ деле, котОрое заполняется после изданиrI

приказа о его зачислении в г{реждении. Личные дела воспитанников в специzrльно отведенньIх

для этих целей местах с ограниченным доступом.

4. Перелача Пfl

4.1. При передаче пД воспитанников у{реждения ц)етьим ЛИЦ€lI\л rIреждение должнО
соблюдать следующие требования :

о ПД воспитанника не могуг быть сообщены третьей стороне без письменного согласиrI

воспитанника, или законньж rrредставителей несовершеннолетнего (мшrолетнегО)

воспитанникq за искJIючением сJryчаев, когда это необходимо для гrроДУпреждения УГрОЗЫ
жизни и здоровью работника, воспит€lнника, а также в случаsrх, установленньD( Федеральньпл

законом.
о Лица, поJrrIающие П! воспитанника должны предупреждаться о том, что эти данные могуг
бьrть использованы лишь в цеJIях, дJuI которьтх они сообщены. Лица, поJгrrающие П,Щ

воспитанника обязапы соблюдать режим конфиденциальности.
4.2.Передача ПД воспитанникq его предстtlвитеJulм может бьrгь осуществлена в

установленном действующим законодательством порядке только в том объеме, которьЙ
необходим для выполнения указанными представитеJIями их функций.

5. Права воспитанников на обеспечение защиты ПД

5.1. В цеJIях обеспечения защиты П,Щ, храrrящихся в r{реждении, воспитанники и зztконные

представители малолетнего несовершеннолетнего, имеют право:
о Полу,rать полную информацию о своих Пщ и их обработк;
о Свободного бесплатного доступа к своим П.Щ, включ€ш прalво на поJryчение копии лпобой
записи, содержащей П.Щ, за искJIючением спrIаев, предусмотренньIх Федеральными зzlконаN,{и

Полутение указанной информации о своих П! данньтх возможно шри лиtпrом обращении
воспитtlнника (лля маJIолетнего несовершеннолетнего - его законньж fiредставителей) - к
социальному педагогу, ответствонному за организацию и осуществление хранения ГI,Щ;

о Требовать искJIючения или исправления неверньтх или неполньD( ПrЩ, а также данньIх,
обработанньгх с нарушением требований действующего закоЕодательства. Указанное
требование должно бьтть оформлено письменным зzцвлением на имя руководителя



rIреждения. При oTкtrЗe руководителя уIреждения исклютIить иJIи исправить персонапьные

данные воспитанника, то вос11итанник (законныЙ представитель несовершеннолетнего) имеет

праВоЗмВи.tЬВписЬменномВиДерУкоВоДитолюrФежДенияосВоемнесогпасии'с
соответствующим обоснованием такого несогласия;

о Требовать извещеЕия учреждением всех лиц, которым pulнee бьши сообщены неверные или

"arrоЪ"ura 
П,|] воспиrа"""па обо всех произведенньIх в IIих искJIючониях, испрztвлениях или

дополнениях;
о обжалова,гь в суде любые неправомерные действия иJп,I бездействия )чрождения при

обработке и защите его П,Щ.

6. Обязанности субъекта fIЩ

по обеспечению достоверпостп его ПД

6.1.в целях обеспечения достоверности П,щ воспитанники или законныо представители

несовершен}Iолетних воспитанников обязаны:

о При 11ри,еме В утежденио предоставлять. уполномоченным работникаlr,t уфеждения

достоверны0 сведения о себе;

о В слуrае| изменения сведоний, составляющих Пщ несовершенfiолетнего воспитаfiника

старше 14 л,ет, он обязаН в течение 10 днеЙ сообщитЬ об этоМ уполномоченному работЕику

уIреждения:;
о В слуrае измеЕения сведения, составляющих Пщ воспитанника, законные представители

песовершен]ЕолетЕего восIIитан""*ч " "oapu"ra 
до 14 лет обязаны в течение месяца сообщить

об этом упо ]шомоченному работнику уIреждения,

7. ответственность за нарушение настоящего положения

7.1. За нар:Fшение порядка обработки (сбора, хранения, ЕспользоваIi!ия, распространения и

защиты) ГIIII допжностное лицо несет административную ответственIIость в соответствии с

действующ им законодательством,


